
ALLEGATO 2) 
 
Domanda di ammissione 
 
 

Al Comune di San Severino Marche  
Piazza del Popolo, 45 

62027 San Severino Marche (MC) 
PEC: protocollo.comune.sanseverinomarche@pec.it 

 
 
 
 

Oggetto: DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI, 
PROPOSTA PROGETTUALE E COLLOQUIO PER L’INDIVIDUAZIONE DEL DIRETTORE 
DELL’AGGREGAZIONE DI ISTITUTI E LUOGHI DELLA CULTURA DENOMINATA “RETE 
MUSEALE DELL’ALTA VALLE DEL POTENZA” 
 

Il/la 

sottoscritto/a________________________________________nato/a_______________________

_ Prov. ____ il ___________________________residente a _________________________ Prov. 

______ Cap ______________in Via ________________________________________________ 

n. ________________Tel. ________ cell.______________ e-

mail__________________________________ 

Pec___________________________________________________________________ 

 

CHIEDE 
 

di partecipare alla selezione pubblica per titoli, proposta progettuale e colloquio per l’individuazione 

del Direttore dell’aggregazione di istituti e luoghi della cultura denominata “RETE MUSEALE 

DELL’ALTA VALLE DEL POTENZA” 

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste per il caso di dichiarazione mendace e di 

falsità in atti, così come stabilito dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000, nonché di quanto previsto dall’art. 

75 del medesimo D.P.R. 445/2000, 

 
DICHIARA 

 
sotto la propria responsabilità ai sensi degli articoli 46 e 47 del richiamato D.P.R. n. 445/2000 

quanto segue: 

 

 di essere cittadino italiano ovvero di Stato Membro dell’Unione Europea e avere adeguata 

conoscenza della lingua italiana; 

 di godere dei diritti civili e politici; 

 di non aver riportato condanne penali definitive o avere in corso procedimenti penali che 

impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni di legge, la costituzione di un rapporto di 

mailto:protocollo.comune.sanseverinomarche@pec.it


lavoro con la Pubblica Amministrazione o precludano la possibilità di stipulare contratti con 

la medesima; 

 di non trovarsi in nessuna causa delle cause di incompatibilità ai sensi del D.lgs. n.39/2016; 

 di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica 

amministrazione per persistente insufficiente rendimento, oppure non essere stato 

dichiarato decaduto o licenziato da un impiego statale, ai sensi dell’articolo 127, primo 

comma, lettera d), del Testo Unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati 

civili dello Stato, approvato con decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, 

n. 3 e ai sensi delle corrispondenti disposizioni di legge e dei contratti collettivi nazionali di 

lavoro relativi al personale dei vari comparti; 

 di non avere procedimenti penali in corso; 

 di accettare incondizionatamente le disposizioni contenute nell’avviso di selezione; 

 di aver assolto gli obblighi militari imposti dalla legge sul reclutamento (per i candidati di 

sesso maschile nati entro il 31/12/1985); 

 di essere/non essere dipendente di una Pubblica Amministrazione: 

(specificare)________________________________________________________; 

 di essere fisicamente idoneo all’impiego con esenzione da stati che possono influire 

sostanzialmente sul rendimento del servizio; 

 di non beneficiare / beneficiare della legge 104/92 e pertanto richiede il seguente 

ausilio_____________________________________________________________; 

 che quanto dichiarato nel Curriculum Vitae corrisponde al vero; 

 di essere disponibile ad assumere l’incarico a partire dalla data del provvedimento di 

affidamento; 

 di disporre dei requisiti di ordine culturale e professionale di cui all’art. 6 dell’Avviso di 

selezione:  

- di essere in possesso di diploma di laurea _______________________ 

_____________________________________________________________conseg

uita presso _________________________________________ 

nell’anno__________ con la seguente votazione:  __________;  

- di essere in possesso del seguente titolo di studio post laurea  (o master di secondo 

livello, o dottorato di ricerca, o Scuola di specializzazione) 

_____________________________________________________________ 

_____________________________________________________________conseg

uito presso ___________________________________________ nell’anno 

________ con la seguente votazione _________; 

- di possedere una particolare e comprovata qualificazione professionale con 

esperienza acquisita per almeno un biennio nelle materie oggetto dell’incarico, in 

organismi ed enti pubblici o privati o aziende pubbliche e private in Italia e all’estero, 



o di avere una particolare specializzazione professionale culturale e/o scientifica 

desumibile dalla formazione universitaria o postuniversitaria, da pubblicazioni 

scientifiche e da concrete e qualificate esperienze di lavoro maturate per almeno un 

biennio in Italia o all’estero nelle materie oggetto dell’incarico, come si evince da 

Curriculum vitae allegato (elencare le esperienze professionali 

maturate:….…………………………………………………...……………………  

…………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………..). 

 

Il sottoscritto chiede che eventuali comunicazioni relative alla selezione in oggetto siano inviate 

all’indirizzo sopra indicato, ovvero al seguente recapito: 

________________________________________________________________________ 

 

Dichiara, altresì, di aver preso visione dell’avviso di selezione pubblica e di accettare le relative 

clausole quale “lex specialis” della stessa. 

Il sottoscritto è a conoscenza che, ai sensi del GDPR EU 679/2016, i dati forniti in forma cartacea 

o informatica saranno trattati ai soli fini della procedura e che saranno oggetto di pubblicazione per 

l’adempimento degli obblighi di trasparenza previsti dal D. Lgs. n. 33/13 e s.m.i. 

 

Allega alla presente domanda la seguente documentazione: 

 Copia fotostatica di un documento di identità in corso di validità; 

 Curriculum Vitae professionale redatto in formato europeo, datato e firmato; 

 Proposta progettuale (max 8.000 battute). 

 

 
Luogo e data ………….……….     Firma___________________ 


